Zusatz zu ,Familie schaffen wir nur gemeinsam": Geschichte 2

«Ich habe sehr schnell gespurt, dass das genau
~meins” ist - Bereitschaftspflegeeltern in

Rostock

Annika Herrmann ist 43 Jahre alt und seit 4 Jahren Bereitschaftspflegemutter in der
Hansestadt. Wir haben uns mit ihr dariber unterhalten, was so eine Tatigkeit aus-
macht - und worin die Herausforderungen und die Freuden bestehen.

Die meisten von uns haben zumindest eine vage Vorstel-
lung davon, was Pflegeeltern sind: Menschen, die Kinder
aufnehmen, die aus verschiedenen Griinden nichtinihrer
eigenen Familie leben konnen. Bei lhnen ist die Aufgabe
eine andere - Sie sind Bereitschaftspflegemutter. Kénn-
ten Sie bitte kurz erklaren, was es damit auf sich hat?

Annika Herrmann: Bereitschaftspflege ist in erster Linie
Inobhutnahme. Zu der kommt es, wenn eine Kindswohl-
gefahrdung vorliegt, aber eben auch in Fallen, in denen
alleinerziehende Miitter oder Vater plotzlich krank wer-
denundsich deshalb eine Zeit lang nicht um ihr Kind kiim-
mern konnen. Kurz gesagt: Wenn das Kind durch
irgendeine Notsituation kurzfristig von der Familie ge-
trennt werden muss, sind wir diejenigen, die ihnen den
Heimplatz ersparen - derja gerade fir kleine Kinder alles
andere als eine ideale Losung ist.

Das heif3t Sie nehmen iiberwiegend Kleinkinder bei sich
auf?

Grundsatzlich nehmen wir Kinder im Alter von 0 bis 6 Jah-
ren beiuns auf-aberin derTatsind esin den meisten Fal-
len sehr kleine Kinder, haufig Sduglinge, die zu uns
kommen.

Wie sind Sie Bereitschaftspflegemutter geworden?

In meinem Fall waren es viele einzelne biographische
Puzzleteile, die zu der Entscheidung gefiihrt haben. Au-
Rerdem gab es immer wieder Kontakte zu Pflegeeltern
und Pflegekindern, Gesprache mit anderen Menschen, die
Bereitschaftspflege ibernehmen - alles in allem ein meh-
rere Jahre wahrender Prozess. Ich hatte immer wieder da-
riber nachgedacht, mich gefragt, ob diese Aufgabe zu mir
passen wiirde und wie ich sie mit meiner Familie wiirde
vereinbaren konnen. Und dann kam der Punkt, andem ich
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beschlossen habe, es einfach zu wagen - immer mit der
Option im Hinterkopf, aufhoren zu konnen, wenn ich den
von mir betreuten Pflegekindern nicht mehr gerecht wer-
den kann. Aber sehr schnell habe ich deutlich gespirt,
dass das genau ,meins"” ist, diese Rolle sehr gut zu mir
passt und mir sehrviel Freude bereitet.

Haben Sie denn eigene Kinder?

Ja,ich habe zwei Kinder. Beide haben die erste Zeit der Be-
reitschaftspflege noch als Teenager miterlebt, sind aber
jetzt erwachsen und wohnen deshalb nicht mehr bei mir.
In der Zeit des Zusammenlebens mit den Pflegekindern
sind beide sehr gut mit der Situation umgegangen: sie
habensich gern beteiligt, die Kinderins Herz geschlossen
- waren aber auch schon alt genug, das betreffende Kind
loszulassen, wenn es unsere Familie wieder verlie3. Das
war mir sehr wichtig, denn als meine Kinder noch jinger
waren, hatte dies wahrscheinlich groRe emotionale Kon-
flikte mit sich gebracht, die ich auf keinen Fall riskieren
wollte. Bei anderen Bereitschaftspflegefamilien hin-
gegen gelingt auch diese Ablésung sehr gut, mit eigenen
jungeren Kindern. Das muss jede Familie fur sich abwa-
gen.

Und wie lauft eine Bereitschaftspflegezeit praktisch ab?

In den meisten Fallen beginnt die Betreuung auf einen
Anruf hin, der uns mitteilt, wo das Kind abgeholt werden
soll - beispielsweise beim Kindernotdienst, beim Jugend-
amt oder im Krankenhaus. Haufig geht das sehr schnell,
manchmal binich innerhalb einer halben Stunde vor Ort.
Danach sollte eine Bereitschaftspflege eigentlich maximal
zwolf Wochen dauern, in der Regel sind es aber eher fiinf
bis sechs Monate, gelegentlich auch langer. Das liegt
daran, dass oft Entscheidungen getroffen werden mdssen,
zum Teil gerichtliche, die eine gewisse Zeit brauchen. Vor



diesem Hintergrund finde ich es sehr schon, dass bei uns
in Rostock tber die Dauer des Aufenthalts vor allem mit
Blick auf das Wohl der Kinder entschieden wird. Das Kind
bleibt so lange bei uns, bis eine gute langfristige Lésung
gefunden wurde und die Kinder dann auch unmittelbarin
die neue Lebenssituation tberwechseln kdnnen.

Wer unterstiitzt Sie bei Ihrer Bereitschaftspflegetatig-
keit?

InVorbereitung auf die Rolle als Bereitschaftspflegeeltern
wurden wir vom Familienpflegezentrum der Caritas ge-
schult. Hier unterstiitzt man uns auch intensiv in unserer
Alltagsarbeit, steht bei Problemen oder auch allgemein
als Gesprachspartner zur Verfligung. Unser erster An-
sprechpartner ist und bleibt aber natiirlich der Fallmana-
ger des Jugendamtes, der ja am Beginn einer jeden
Bereitschaftspflege auch den Kontakt mit uns aufnimmt.
Mitihm stehen wir permanent im Austausch, was das Kind
betrifft. Ich personlich finde die Gelegenheit miteinander
zu reden, sich auch mal einen Rat zu holen, sehr wichtig:
Jedes Kind hat ja seine ganz eigene Geschichte und diese
fihrtauch immer mal wieder zu Situationen, in denen der
Austausch mit Fachleuten auRerordentlich hilfreich ist.

Einige der Kinder, die zu Ihnen kommen, haben Schlim-
mes erlebt, sind teilweise sogar traumatisiert. Wie ver-
kraftet man das emotional?

Das hat mich, ehrlich gesagt, bisher nie ,erschlagen”. Bei
mir Uberwiegt das positive Geflihl, die Kinder aufnehmen
und ein Stiick aufihrem Weg in eine bessere Situation be-
gleiten zu konnen. Immerhin wurde der Kreislauf, die Spi-
rale in der sie vorher steckten, jetzt durchbrochen und
eine Verbesserung erreicht. Gleichzeitig ist es mir sehr
wichtig, moglichst neutral auf die Eltern des Kindes zuzu-
gehen, weil ich weil3, dass hinter vielen schlimmen Ge-
schichten auch eine schlimme Geschichte der Eltern steht
- oftist das, was die Kinder gerade erleben, nur eine Neu-
auflage der Erfahrungen der Mutter oder des Vaters. Und
wenn ich dariber dann mehr erfahre, ist das oft sehr er-
schiutternd und weckt bei mir groRes Mitgefiihl. Ohne das
Geschehene entschuldigen zu wollen, verstehe ich oft ein
Stlick weit, warum die Dinge so passiert sind, warum die
Eltern beispielsweise nicht fahig waren, ihr Kind zu ver-
sorgen oder ihm emotional zu begegnen. Oft haben sie
als Kinder selbst Gewalt erlebt, sind dann in Heimen un-
tergebracht worden, mussten von Heim zu Heim wech-
seln, habenviele biographische Briiche verkraften missen
-und konnten so nie wirkliche Bindungen aufbauen. Und
wenn man nie Familie erlebt hat: Wie soll dann eigenes
Familienleben gelingen?

Das heiRRt der Kontakt zu den leiblichen Eltern ist Teil
lhrer Arbeit?

Ja. Natirlich kommen Ausnahmen vor, in denen der Kon-
takt auf ein Mindestmal begrenzt werden soll, oder, was
dulRerstselten geschieht, die Eltern sich gar nicht melden.
In dem meisten Fdllen stehen die Eltern, egal was vor-
gefallen ist, groRRe Angste aus. Sie wissen nicht, wo ihr
Kind jetzt unterkommt, da sie mich ja nicht kennen. Oft
gehen sie zundchst sogar davon aus, dass ich ihr Kind be-
halten will - das ist das Erste, was ich versuche aufzuldsen,
wenn ich die Eltern eines Pflegekindes kennenlerne. Ich
bemihe mich, die Botschaft zu vermitteln ,,ich kimmere
mich so lange um Dein Kind, bis eine Losung gefunden
wird". Manchmal kénnen die Eltern auch selbst etwas tun,
damitihr Kind zurickkommen kann, beispielsweise eine
Therapie beginnen. In anderen Fallen wechseln die Kinder
in dauerhafte Pflegeverhaltnisse, die das Pflegefamilien-
zentrum der Caritas sorgfaltig aussucht. Uber diesen gan-
zen ,Findungsprozess” hinweg begleite ich also Kinder
und Eltern.

Das heift, das Bild von den Eltern, die ihr Kind misshan-
deln, weil sie es nicht lieben, stimmt in vielen Fallen
nicht?

Es stimmt oft ganz und gar nicht. Die meisten Eltern lieben
ihre Kinder sehr. Sehr haufig entstehen die Probleme
durch Uberforderungen - zum Beispiel, wenn die Mutter
vom Partner verlassen wurde, der Partner ihr selbst Ge-
walt angetan hat, das Kind dann vielleicht auch noch viel
weint. Und dann gibt es auch Midtter, die gar nicht so
genau wissen, wie man einen Saugling behandeln muss,
dass man ihn futtert, wickelt und dergleichen - fiir uns
kaum vorstellbar, aber das kommt durchaus vor. In sol-
chen Fallen braucht es Hilfe und Anleitung von au3en.

Und dann sind diese sechs oder auch zwd6lf Monate um.
Was geschieht nun?

Dann kommt die Zeit des Abschiednehmens. Grundsatzlich
findeich esimmeram schonsten, wenn es gelingt, die El-
ternso zu befahigen, dass sie ihr Kind wieder aufnehmen
konnen. Da fallt es mir oft leichter, das Kind wieder abzu-
geben-zumalichin den meisten Fallen das Gefiihl habe,
dass diese Rickkehr auch tatsachlich dauerhaft gelingen
wird. Natirlich kann man nichtin die Zukunft schauen. Die
Fallmanager missen dasehrviel leisten, so eine Entschei-
dung braucht viel Kompetenz und Weisheit. Kommt das
Kind in eine Pflegefamilie, gibt es zunachst eine Phase der
Anbahnung, in der die neue Familie uns und das Kind ken-
nenlernen kann. Wie lange diese dauert, entscheiden die
Verantwortlichen von Fall zu Fall, je nachdem wie lange



dasKind bei unswar, wie alt esist und so weiter. Meistens
ist das eine sehr sanfte Anbahnung, in der das Kind sich
Stlick fiir Stiick in die neue Familie hineinfinden kann und
wir es dort noch besuchen, bis der Ubergang wirklich ge-
gliicktist.

Natdrlich ist man nach diesem Abschied erst einmal trau-
rig - aber da ist auch Freude, wenn man spdirt, dass das
Kind in die neue Familie hineinpasst und sich dort wohl-
fahlt. Ich versuche, das positiv zu sehen: Ich weil3, ich kann
nicht alle behalten und sehe meine Rolle darin, den Kin-
dern ein kleines Stiick Leidensweg zu ersparen, sie auf-
zupadppeln,siein einer besseren Verfassung zu entlassen,
ihnen einen guten Ubergang zu erméglichen. Und so viel
Zeit zum Trauern bleibt uns meistens auch gar nicht, weil
sehr schnell das nachste Kind kommt. In manchen Fallen
bekomme ich spaterab und an noch Informationen dar-
ber, wie es dem Kind geht - und in den meisten Fallen ist
das dann das Happy End, das ich mir gewiinscht habe.

Ein Kind betreuen kostet nicht nur Kraft und Zeit, sondern
auch Geld. Bekommt man da Unterstiitzung?

Ja. Wir bekommen ein sogenanntes Pflegegeld, das die
Versorgung des Kindes absichert, eine Aufwandsentscha-
digung dafir, dass wir ja nicht arbeiten, sondern uns rund
um die Uhr um das Kind und seine Situation kimmern.
Viele Kinder brauchen ja Therapien, Frihférderung und
dergleichen - und auch die Arbeit mit den leiblichen Eltern
wadre neben einer beruflichen Tatigkeit nicht zu schaffen.
Deshalb ist es ja so wichtig, dass die ganze Familie die Ent-
scheidung fir eine Bereitschaftspflege - und dann auch
den gemeinsamen Alltag - mittragt. Mein Mann unter-
stlitzt mich da vorbehaltlos, nimmt mir das Kind ab, wenn
ich mal eine Pause brauche und dergleichen. Wir haben
die Entscheidung fur die Bereitschaftspflege ja auch zu
viert als Familie getroffen, das halte ich fir absolut essen-
tiell.

So wie Sie das beschreiben, fiihren Sie ja fast permanent
ein Leben mit Kleinkind. Wo andere Eltern es genie3en,
dass die Kinder gré3er und die Dinge einfacher werden,
fangen Sie immer wieder ,von vorn an". Geht das nicht
an die Substanz?

Es gibt schon Situationen, in denen man ganz schon er-
schopftist - beispielsweise wenn ein Neugeborenesin die
Familie kommt. Zumal man ja in einer Bereitschaftspfle-
gesituation von Beginn an Termine wahrnehmen muss,
wahrend eine Mutterin den ersten gemeinsamen Wochen
erst einmal versuchen wiirde, moglichst viel Zeit fir sich
und das Kind zu haben. In solchen Phasen funktioniert
man vor allem. Aberich bin dann immer wieder erstaunt,
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wie schnell mansich an die neue Situation gewdhnt, und
dass die Zeit, bis man die ,Sprache” des jeweiligen Kindes
erlernt, ein Verstandnis fur seine Kommunikation ent-
wickelt hat, erstaunlich kurz ist. Und wenn man sich auf-
einander eingespielt hat, lduft es meistens sehr gut.
Aufregend ist naturlich auch das Kennenlernen der Eltern
des Kindes. Aber hier habe ich bisher meistens gute Erfah-
rungen gemacht, viele von ihnen wirklich ins Herz ge-
schlossen. Zumal mir diese Elternarbeit auch wirklich
Freude macht - auch aus ihr schopfe ich Befriedigung.

Was wiirden Sie Menschen sagen wollen, die sich fiir
eine Pflegeelternschaft oder fiir Bereitschaftspflege in-
teressieren?

Die ersten beiden Schritte sollten immer sein, die ange-
botenen Schulungen der Caritas zu besuchen und die
maogliche Pflegeelternschaftin der Familie zu besprechen.
Beides hilft sehr dabei, sich dariber klar zu werden, ob
man so eine Rolle wirklich Gbernehmen mdchte und
kann. AulRerdem hat mir damals der Kontakt mit Men-
schen sehr geholfen, die schon in der Bereitschaftspflege
tatig waren. Sie haben mir von ihren Erfahrungen und
ganz konkreten Beispielen erzahlt.

Hat man denn auch die Mdglichkeit, sich ab und an eine
Auszeit zu nehmen?

Annika Herrmann: Wir haben sechs Wochen pro Jahr, eine
sogenannte belegungsfreie Zeit, eine Art Urlaub, die wir
so gut planen wie moglich - auch in der Hoffnung, dass
die Kinder nicht noch einmal in eine Vertretung missen.
Reale Pausen zwischen den einzelnen Belegungen gibt es
jaselten. Aber wenn man um eine Pause bittet, weil man
einfach mal Kraft tanken muss, sto3t das ganz sicher auf
offene Ohren. Ich persénlich prife nach jeder Betreuung
eines Kindes, obich noch genug Freude und Energie habe,
um dem ndchsten Kind wirklich gerecht zu werden. Bis-
lang war das immer der Fall. Zumal es eine Riesenfreude
istzu erleben, wie die Kinder Fortschritte machen, daraus
zieht man so viel Kraft. Ich fasse diese Aufgabe gernin ein
Bild: Wir kimmern uns um kleine Vogel, die aus dem Nest
gefallen sind. Und kommen dariber mit immer neuen
Menschen in Kontakt. Eine gro3e Bereicherung - das
Abenteuer Leben.
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